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Alcance

Fomos contratados pela Santa Marcelina Organizag&o Social de Cultura para realizar um trabalho de
asseguracao razoavel, conforme estabelecido pelas Normas Brasileiras de Contabilidade para
Asseguracdo de Informacao N&o Histérica (NBC TO), doravante denominado “trabalho”, para emitir
um relatério sobre Relatdrio de metas técnicas da Associacdo de Cultura, Educagéo e Assisténcia
social Santa Marcelina: Projeto Guri na Capital e Grande S&o Paulo (“Relatério de Metas”) para o
exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 (“Relatério”).

Critérios aplicados pela diretoria da Santa Marcelina Organizac&o Social de Cultura

Na preparagao do Objeto, a diretoria da Santa Marcelina Organizagdo Social de Cultura aplicou os
seguintes critérios: Metas do Contrato de Gestdo: SCEC-PRC-2022/03251; Como resultado, as
informagdes sobre o objeto em questdo podem ndo ser adequadas para outro fim.

Responsabilidades da diretoria da Santa Marcelina Organizagdo Social de Cultura

A diretoria da Santa Marcelina Organiza¢@o Social de Cultura é responsavel pela selegéo dos
Critérios, e pela apresentagédo do Objeto de acordo com os Critérios escolhidos, em todos os
aspectos relevantes. Essa responsabilidade inclui estabelecer e manter controles internos, manter
registros adequados e fazer estimativas que sejam relevantes para a preparacdo do Objeto, de modo
gue este esteja livre de distor¢oes relevantes, independentemente se causadas por fraude ou erro.

Responsabilidades do auditor independente

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre a apresentacédo do Objeto com base nas
evidéncias por nos obtidas.

Conduzimos nosso trabalho de acordo com a NBC TO 3000 - Trabalho de Asseguracgéo Diferente de
Auditoria e Reviséo, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), equivalente & norma
internacional ISAE 3000 (Revised), Assurance Engagements Other than Audits or Reviews of
Historical Financial Information, emitida pelo International Auditing and Assurance Standards Board
(IAASB), e os termos de referéncia para este trabalho conforme acordado com a Santa Marcelina
Organizagédo Social de Cultura em 20 de fevereiro de 2025. Essa norma requer que o trabalho seja
planejado e executado para a obtencdo de seguranca razoavel de que, em todos os aspectos
relevantes, o Objeto estd sendo apresentado de acordo com os Critérios.
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Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma garantia de que os procedimentos
de asseguragédo, de acordo com NBC TO 3000, sempre detectem as eventuais distorgdes relevantes
existentes. Os procedimentos aplicados basearam-se na nossa compreensao do processo adotado
pela Santa Marcelina Organizagéo Social de Cultura para a elaboracéo das informacg6es do Objeto e
de outras circunstancias do trabalho e da nossa consideracéo sobre distor¢des relevantes que
poderiam existir nas informacdes, independentemente de estas serem causadas por fraude ou erro.
Entretanto, tais procedimentos nédo incluem a investigacdo ou detec¢éo de fraude ou erro.

Os procedimentos selecionados dependem de nosso julgamento, inclusive a avaliacdo dos riscos de
controles ndo atender significativamente aos critérios. Ao fazer tais avaliagbes, consideramos 0s
controles internos implementados para permitir a elaborac&o do Objeto, a fim de estabelecer
procedimentos adequados as circunstancias, mas ndo com a finalidade de expressar uma opinido
sobre a eficacia dos controles internos da Santa Marcelina Organiza¢@o Social de Cultura.

Acreditamos que as evidéncias obtidas sdo suficientes e apropriadas para fundamentar nossa
opinido.

Nossa independéncia e gestao de qualidade

Cumprimos com a independéncia e outros requerimentos de ética da NBC PG 100 - Codigo de Etica
Profissional do Contador, NBC PG 200 - Contadores que Prestam Servigos (Contadores Internos) e
NBC PA 900 - Independéncia para Trabalho de Asseguracédo Diferente de Auditoria e Revisdo, que
sdo fundamentados nos principios de integridade, objetividade e competéncia profissional e que,
também, consideram o sigilo e o comportamento dos profissionais. Nossa firma aplica a Norma
Internacional sobre Controle de Qualidade NBC PA 01 - Controle de Qualidade para Firmas de
Auditores Independentes e, consequentemente, mantém um sistema de controle de qualidade
abrangente, incluindo politicas e procedimentos documentados relacionados com o cumprimento de
requisitos éticos, padrdes profissionais e requisitos legais e regulamentares aplicaveis.

Descricédo dos procedimentos executados

Realizamos a andlise do contrato de gestdo SCEC-PRC-2022/03251, onde foram mencionadas todas
as metas que a entidade deveria cumprir para receber os valores de repasse. Inicialmente, fizemos
uma leitura detalhada do contrato, identificando as clausulas relevantes, especialmente aquelas
relacionadas as metas. Em seguida, listamos todas as metas estabelecidas, categorizando-as
conforme sua natureza, como quantitativas e qualitativas.
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(1) Realizar aulas de musica nos polos do Projeto Guri

I.  Numero de Polos e Polos Regionais em funcionamento: 24
II.  Numero minimo de vagas oferecidas: 12.000
[lI.  NUumero minimo de alunos(as) matriculados(as): 9.600

(2) Realizar aulas de musica do Guri na Escola

I.  Ndmero de escolas atendidas: 20
II.  Numero minimo de vagas oferecidas: 1.600
[ll.  Numero minimo de alunos(as) matriculados(as): 1.360

Constatamos que a meta estabelecida né&o foi alcancada nem igualada, tendo sido 5 escolas
atendidas, 630 vagas oferecidas e 535 alunos matriculados no periodo em questéo. Isso resulta em
um desvio de 15 de escolas, 970 de vagas oferecidas e 825 de alunos matriculados em relacéo
ao que foi previsto no contrato. Foi comunicado para o governo do estado via oficio 326 em 29 de
agosto de 2024 e 471 em 15 de novembro de 2024, solicitando adequacédo das metas e foi retornado
via oficio 50 em 18 de dezembro de 2024 e 32 em 06 de setembro de 2024 com o governo
informando que a readequacao aconteceria no contrato de 2025.

(3) Master Classes

I.  Numero de master classes realizadas: 13
[I.  NUumero minimo de alunos(as) participantes: 156

(4) Workshops

I.  Numero minimo de workshops realizados: 13
II.  Numero minimo de alunos(as) participantes: 195

(5) Studio classes

I.  NUmero minimo de studio classes realizadas: 13
[I.  NUmero minimo de alunos(as) participantes: 130
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(6) Realizar Agdes virtuais ou Apresentagdes Musicais Presenciais dos Grupos Musicais dos Polos

do Guri

l.
Il
M.
V.
V.

(7) Realizar Agdes virtuais ou Apresentagdes Musicais Presenciais dos Grupos Musicais do Guri

l.
Il
M.
V.
V.

Numero minimo de alunos participantes: 6.120
Minimo de Apresentacdes Musicais Presenciais: 204
Numero minimo de publico presencial: 4.080
Minimo de ac6es virtuais: 20

Numero minimo de publico virtual: 20.000

Numero minimo consolidado de alunos(as) participantes: 390
Numero minimo consolidado de apresentagfes presenciais: 60
Numero minimo de publico presencial: 6.000

Minimo de ac®es virtuais: 10

Numero minimo de Publico virtual: 101.000

(8) Bolsa-Auxilio

Bolsas oferecidas: 390
Bolsas concedidas: 390

(9) Producgéo de Conteudos Digitais

Numero minimo de publico virtual: 115.600

(10) Envio de Atividades aos(as) alunos(as)

NUmero minimo de atividades enviadas: 88

(11) Produgéo de Conteudos Digitais

Numero minimo de contetdos digitais: 90

(12) Cursos EaD (Educacéo a Distancia)
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(13) Programa de Formacédo de Profissionais da Cultura, Novas Profissdes Musicais e
Empreendedorismo

l. NUmero de atividades: 8

(14) Intercdmbios com Projetos Nacionais e Internacionais

l. NUmero de intercambios: 7

(15) Realizar projetos tematicos relacionados aos Objetivos Sustentaveis da ONU

l. Numero de oficinas socioeducativas relacionadas aos Objetivos 1, 3, 4, 5, 10, 12 e 16:
15

II.  Numero de participantes nas oficinas socioeducativas relacionadas aos Objetivos 1, 3,
4,5,10, 12 e 16: 300

(16) Atendimentos - Oficinas Socioeducativas

I.  Ndmero minimo de participantes das oficinas socioeducativas: 6.225

(17) Realizar atendimentos sociais
I.  Ndmero de atendimentos para alunos(as) e familiares: 280

(18) Realizar Oficinas Socioeducativas com criangas e adolescentes
I.  Ndmero de oficinas: 210

(19) Realizar Oficinas Socioeducativas com as familias das criangas e adolescentes
I.  Ndmero de oficinas: 135

(20) Realizar Oficinas Socioeducativas de integracdo entre polos
I.  Ndmero de oficinas: 10
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(21) Atividades Culturais (visita a exposi¢des, museus, teatros, espacos culturais, concertos, entre
outros promovidos por instituicdes parceiras)

I.  Numero de acOes: 44

(22) Encontro de Rede Socioterritorial
I.  Nudmero de encontros: 1

(23) Capacitar Equipe (Capacitagdes Presenciais, Semi-presenciais, Online, Jornadas de Formagao,
Encontros, entre outros)

I. ~ Ndmero minimo de ag6es: 70
[I.  Ndmero minimo de colaboradores(as) capacitados(as): 265
[ll.  Carga horaria: 700

(24) Captagao de Recursos
I.  Recurso de: R$ 2.200.000,00

(25) Festival Multicultural

l. NUmero de Eventos: 1

(26) Realizar Maratona Musical do Guri

l. NUmero de Eventos: 1

(27) Horizontes Musicais - Série de Concertos Didaticos

l. NUmero de concertos: 5

(28) Integragéo e circulagdo dos Grupos Musicais

I.  Ndmero de grupos artistico-pedagogicos: 1
[I. ~ Nudmero de concertos: 1
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(29) Gravacéo dos Grupos Musicais
I.  Numero de Acdes: 1

(30) Turné dos Grupos Musicais
I.  Numero de Acdes: 1

(31) Projeto Socializando
I. ~ Nudmero de Acdes: 2

(32) Projeto com Familias - Economia Solidaria
I. ~ Numero de Acdes: 8

(33) Projeto de Vida - Trilhas e Carreiras
I.  Numero de Acdes: 1

(34) Projeto Guri Participativo - Protagonismo e Participacao

I.  Numero de Acdes: 1

Coletamos a documentag&o necessaria para verificar o cumprimento das metas, incluindo relatorios e
comprovantes de execuc¢do. Procedemos com a analise documental, assegurando que as evidéncias
apresentadas eram suficientes para comprovar o cumprimento das metas. Realizamos testes de
conformidade para garantir que as metas foram atingidas de acordo com os critérios do contrato,
verificando dados quantitativos e avaliando resultados qualitativos. Todas as evidéncias e anélises
foram registradas de forma clara e organizada.

Também realizamos outros procedimentos que consideramos necessarios nas circunstancias
especificas.
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Opinido

Em nossa opinido, o relatorio anual de atividades em 11 de margo de 2025 esté apresentado, em
todos os aspectos relevantes, em conformidade com o contrato de gest&o estabelecido com o
Governo do Estado de S&o Paulo.

Restri¢cédo de uso

O presente relatério destina-se exclusivamente & informagéo e ao uso da Santa Marcelina
Organizagédo Social de Cultura e nédo foi preparado para ser utilizado por outras pessoas que nao
essas partes especificadas.

S&o Paulo, 11 de marco de 2025.
ERNST & YOUNG

Auditores Independentes S/S Ltda.
CRC SP-034519/0

Fabio Henrique Rontani Fonseca
CRC SP-292795/0
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