SANTA MARCELINA CULTURA

Edital 539/2023 — Processo Seletivo Interno e

Externo

CBO DO CARGO:
239405

Cargo: Gerente Pedagdgico

Para: Santa Marcelina Cultura

Objetivo: Captagdo de Profissionais definidos neste Edital

Salario Mensal: RS 12.762,00

Regime: CLT

Carga horaria: 40 horas semanais

Beneficios: Assisténcia Médica (Opcional — com desconto), Seguro de Vida, Vale Transporte, Vale Refeicao

Local de Trabalho: Largo General Osorio, 147 - Luz, S3o Paulo - SP, 01213-010

Objetivos do Processo Seletivo

e Captacdo de profissionais alinhados aos requisitos e ao perfil de competéncias do cargo.

e Valorizagao profissional.

Informagoes sobre o Processo Seletivo

Sera permitida a participagdo de todos (as) profissionais que atenderem aos requisitos descritos neste Edital;
Pessoas com deficiéncia sdo bem-vindas nesse processo seletivo.

Ndo serd permitida a participacdo de ex-colaboradores, desligados (as) pela instituicdo, ou com
desligamento espontaneo, porém com histdrico de desidia, auséncias, atrasos, insubordinacdo, baixa
produtividade e medidas disciplinares;

N3o serd permitida a participacdo de conjuges ou parentes até 32 grau (ascendente / descendente) de
Conselheiros e Diretores e demais colaboradores;

Ndo sera permitida a participagdao de pessoas que tenham relacionamento pessoal ou afetivo com
colaboradores de cargos superiores, quando houver entre os mesmos, relagdo de subordinacdo direta ou
indireta, ou caracterizar situacdo de conflito de interesses das partes relacionadas;

Durante o processo seletivo, serdo excluidos os (as) candidatos (as) com atitudes ndo condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e que ndo apresentarem as exigéncias para o cargo;
Os (as) candidatos (as) com vinculo empregaticio em outra instituicdo, que participarem do processo
seletivo, deverdo optar e manter apenas um vinculo, devera comprovar o seu desligamento desta outra
instituicdo, antes do término do contrato de experiéncia;

Candidatos aprovados permanecerdo em cadastro reserva por 01 (um) ano, a partir da publicagdo dos
resultados. Nesse periodo, poderd receber novas propostas. Havendo recusa, sera eliminado do cadastro
reserva;

O candidato serd convocado pela sua classificacao;

Somente serd admitido candidato aprovado com parecer de “apto” para o cargo no Exame Admissional;




e Os (as) candidatos (as) com matricula ativa nos GRUPOS ARTISTICOS DE BOLSISTAS DA EMESP TOM JOBIM
bem como no Atelier de Composicdo Lirica do Theatro Sdo Pedro e que participarem do processo seletivo,
deverao solicitar o cancelamento de sua matricula como aluno (a) bolsista junto a Secretaria Académica da
EMESP Tom Jobim, caso sejam aprovados (as) no referido processo seletivo e convocados (as) para inicio de
suas atividades da Santa Marcelina Cultura.

Requisitos exigidos para participacdao no Processo Seletivo:
e Ensino Superior Completo na Area Musical ou em &reas correlatas compativel com o cargo ocupado;

e Pds graduagdo ou outros cursos de aprimoramento em dreas correlatas as atividades a serem
desenvolvidas;

e Bons conhecimentos na area de ensino e aprendizagem musical para criancgas e adolescentes;
e Conhecimentos das ferramentas de Informatica no nivel intermediario;
e Inglés Intermediario.

Requisitos complementares para candidatos externos:

e Experiéncia minima de 06 meses na fungdo ou cargo semelhante, com comprobatério (registro em CTPS ou
de documento da Rescisdo em que conste cargo e datas).

Requisitos complementares para candidatos internos:

e Ter Contrato de Trabalho ativo e ininterrupto ha, no minimo 1 ano, na Santa Marcelina Cultura;
Desejavel:

e Ter experiéncia em cargos de lideranga;

e Ter experiéncia artistica como instrumentista, cantor ou regente.
Perfil de Competéncia Requerido:

e Técnicas (Conhecimentos / Habilidades): Planejamento Estratégico, Politicas Publicas (Cultura, Educagdo e
Social), Compliance, Gestado de processos, Legislagdo, Gestdao de Resultados, Metodologias e Ferramentas
de GEP, Lideranga situacional e Engenhosidade.

e Comportamentais (Atitudes): Autonomia técnica e decisdria, Visdo sistémica, Gestdo do Tempo,
Inteligéncia emocional, Comunicagdo assertiva e Mediacao de conflitos.

Resumo das principais atividades:

e Planejar e acompanhar a execugao e o fiel cumprimento do Contrato de Gestdo, suas metas e atividades
pactuadas;

e Elaborar e revisar relatérios de acompanhamento das atividades pedagdgicas;

e Coordenar a supervisao pedagodgica na conducdo do trabalho pedagdgico junto ao corpo docente e o
desenvolvimento das atividades pedagodgicas nos polos;

e Colaborar com o planejamento, a escolha do repertério e a atividade pedagdgica dos Grupos Infantis e
Juvenis do Guri;

e Orientar o processo de criagdo dos métodos de ensino, materiais pedagdgicos, novas composicdes e
arranjos musicais;

e Lliderar a organizagdo das formagdes e capacitagdes técnicas das areas musicais especificas;

e Intermediar relagdes entre os(as) consultores(as), a supervisdo pedagodgica e a area administrativa;

e Organizar e acompanhar o processo seletivo para professores(as) e estagidrios(as), quando aplicavel;

e Planejar e aprovar a compra de materiais pedagégicos, instrumentos musicais e materiais musicais de
consumo;

e Intermediar as relagGes entre a gestdo pedagodgica e a supervisdo pedagogica;

e Executar outras tarefas correlatas as acima descritas a critério dos(as) superiores imediatos(as).




Cronograma

e Divulgacdo do Edital: 04/04/2023

e Inscri¢do: https://www.santamarcelinacultura.org.br/trabalhe-conosco/

O processo seletivo terd 06 fases, sendo cada etapa de carater eliminatdrio:

1.
2.
3.

o

Analise de Curriculos;

Prova de Inglés e Redacao;

Prova Pratica — recital solo de até 20 minutos com repertério contrastante de livre escolha. Os(as)
candidatos(as) deverdo trazer seus proprios instrumentos;

Entrevista individual com a Gestdo de Pessoas e Prova de Excel;

Entrevista individual com a lideranca;

Entrevista individual com a Diretora-Presidente.

12 fase captacdo e analise de curriculo: 04/04/2023 a 16/04/2023, até as 18:00.

Divulgagdo/ convocagdo dos candidatos aprovados para 22 fase, com determinacdo do local e horario:
19/04/2023

Divulgagdo/ convocagdo dos candidatos aprovados para 32 fase, com determinacdo do local e horario:
28/04/2023

Divulgagdo/ convocacgdo dos candidatos aprovados para 42 fase, com determinacgdo do local e horario:
08/05/2023

Divulgacdo/ convocacgdo dos candidatos aprovados para 52 fase, com determinacdo do local e horério:
15/05/2023

Divulgacdo/ convocacdo dos candidatos aprovados para 62 fase, com determinacdo do local e horério:
22/05/2023

Divulgacdo do resultado - Edital 539/2023 — 05/06/2023 Processo Seletivo Interno e Externo:

https://www.santamarcelinacultura.org.br/processos-seletivos-guri/



https://www.santamarcelinacultura.org.br/processos-seletivos-guri/
https://www.santamarcelinacultura.org.br/trabalhe-conosco/

