SANTA MARCELINA CULTURA

Edital 170/2022 - Processo Seletivo Externo

Cargo: Jovem Aprendiz (manha ou tarde)

Para: Santa Marcelina Cultura

Objetivo: Captacdo de Jovens definidos neste Edital

Salario Mensal: RS 1.212,00

Regime: CLT Carga hordria: 40 horas semanais (4 horas pratica e 4 horas tedrica)

Beneficios: Vale Transporte + Seguro de Vida

Local de Trabalho: Largo General Osério, 147 Centro / SP

Objetivos do Processo Seletivo

e (Captacgdo de jovens.

e Inclusdo no mercado de trabalho e aprendizado.
Informacgoes sobre o Processo Seletivo

e Sera permitida a participa¢do de todos(as) profissionais que atenderem aos requisitos descritos neste Edital;

e Na&o serda permitida a participagdo de ex-colaboradores, desligados(as) pela instituicdo, ou com
desligamento espontaneo, porém com histérico de desidia, auséncias, atrasos, insubordinagdo, baixa
produtividade e medidas disciplinares;

e N3o serd permitida a participagdo de conjuges ou parentes até 32 grau (ascendente / descendente) de
Conselheiros e Diretores e demais colaboradores;

e N3o sera permitida a participacdo de pessoas que tenham relacionamento pessoal ou afetivo com
colaboradores de cargos superiores, quando houver entre os mesmos, relacdao de subordinacao direta ou
indireta, ou caracterizar situagdo de conflito de interesses das partes relacionadas;

e Durante o processo seletivo, serdo excluidos os(as) candidatos(as) com atitudes ndo condizentes com os
valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e que ndo apresentarem as exigéncias para o cargo;

e (Os(as) candidatos(as) com vinculo empregaticio em outra instituicdo, que participarem do processo seletivo,
deverdo optar e manter apenas um vinculo, deverd comprovar o seu desligamento desta outra institui¢do,
antes do término do contrato de experiéncia;

e O(a) candidato(a) sera convocado(a) pela sua classificagao;

e Somente serdo admitidos(as) os aprendizes com exame médico admissional com parecer de “apto”;

e Oresultado deste processo seletivo sera divulgado no site institucional.

Requisitos exigidos para participagao no Processo Seletivo:

e Ensino Médio cursando ou completo;
e O candidato(a) devera estar cursando o 12 médulo dos cursos Técnicos: Administracdo / Regéncia / Tl /
Eventos ou Logistica pela ETEC;




e Teridade de 14 a 24 anos;
e Disponibilidade de para trabalhar de segunda a sexta com carga horaria de 4 horas praticas e 4 horas
teoricas;

Perfil de Competéncia Requerido:

e Conhecimentos: Processo de trabalho da area, no¢des de informatica;

e Habilidades: observacao, controle, concentragao e organizagao;

e Atitudes: ser disciplinado(a), proativo(a), comprometido(a), ético(a) e alinhado(a) as politicas e diretrizes
institucionais.

Cronograma
e Divulgacdo do Edital: 30/06/2022

e Inscricdo: https://www.santamarcelinacultura.org.br/trabalhe-conosco/

O processo seletivo tera 03 fases, sendo cada etapa de carater eliminatoério:
1. Analise de curriculos;

2. Entrevista com Analista de Movimentacdo de Pessoas e Redacgao;

3. Entrevista com a Lideranga.

e 12 fase captacdo e andlise de curriculo: 06/07/2022 a 07/07/2022

e Divulgacdo/ convocacgdo dos candidatos aprovados para 22 fase, com determinacdo do local e horario;
08/07/2022

e Divulgacdo do resultado de aprovados na 22 fase, com determinacao do local e horario da realizagdo da
32 fase; 12/07/2022

¢ Divulgacdo do resultado - Edital 170/2022 — 15/07/2022 Processo Seletivo Externo:

https://www.santamarcelinacultura.org.br/trabalhe-conosco/
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