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PROCESSO SELETIVO PARA:

Bibliotecario Jr.

Requisitos necessarios para a vaga:
Ensino superior completo em Biblioteconomia.

Experiéncia nas atividades técnicas da darea relacionadas a classificacao, catalogacdo e organizacdo de
acervos bibliograficos;

Experiéncia na utilizacdo de sistemas informatizados de controle de bibliotecas;

Conhecimentos das ferramentas de Informatica no nivel intermediario a avancado (Windows, Word e
Excel);

Capacidade de execucdo de tarefas e atividades, segundo orientagées recebidas visando atingir objetivos;
Facilidade de comunicagao oral e escrita;
Ter postura ética no exercicio de suas atribuicdes;

Capacidade de atuagdao em equipe.

Atribuig¢des do cargo

Atuar como intermedidrio durante a realizacdo de pesquisas, atendimento individualizado e orientar os
usuarios para realizacdo de suas proprias buscas. Ajudar na organizacao do acervo e do espaco de consulta
e na catalogacdo do acervo. Orientar as pessoas no acesso as obras artisticas, literarias, periddicos e
demais documentos, escritos ou audiovisuais, de pesquisa e estudos. Efetuar os registros de ingressos de
pessoas as dependéncias da Biblioteca e de circulacdo de publicacées. Manter atualizado os Cadastros de
Autores, Editoras, Livros, Multimidia e Periddicos. Levantar dados de acessos, consultas e frequéncias de
pessoas nas dependéncias da Biblioteca para zelar e atentar continuamente para a manutencdo da ordem
nas salas de estudos individuais (bancadas) e nas salas de estudos em grupos (salas fechadas), além de
mesas para estudos e pesquisas, distribuidas nas salas de acesso. Cumprir o regulamento da biblioteca da
instituicdo, aprovado pelo gestor e demais membros da gestdo superior da instituicdo. Executar as
atividades de acordo com a legislacao, normas, padroes e especificacdes técnicas pertinentes e aplicaveis
a sua area de responsabilidade. Executar outras tarefas correlatas as acima descritas a critério do superior
imediato.

Vaga regime CLT
Carga hordria de 44 horas semanais, sendo: de 22 a 52 das 10h as 20h e 62 das 10h as 19h.

Beneficios:

Assisténcia Médica e Seguro de Vida gratuitos;
Vale Alimentacao;

Vale Refeicado;

Vale Transporte;

Auxilio creche;

Largo General Osério, 147 — Luz — Sao Paulo — SP — Tel. +55 11 3585-9888
www.santamarcelinacultura.org.br



Rume 7O anos
SANTA -
MARCELZNA

DRGANIZAQ;\U SOCIAL DE CULTURA
Entre outros.

Etapas do processo:

O processo seletivo tera 03 fases, sendo cada etapa de carater eliminatdrio:
1. Anadlise de curriculos;
2. Dindmica em grupo/Redacdo, teste de raciocinio légico e teste tedrico relacionado a funcio;

3. Entrevista pessoal.

Recebimentos de curriculos até o dia 27/06/2017

Os interessados deverdo enviar curriculo para o e-mail: recrutamento@santamarcelinacultura.org.br /

marcia.souza@santamarcelinacultura.org.br
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